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                                                                     थ      ,                           

          .            ,        (Bread Labour),             ,                    -          

                          –                                         .                      ,      

              थ                                                                            

                .                                     थ                               CSR, 

                     –                                    . 

         :             ,             ,            ,             ,                      ,      

         ,           ,    -       

        (Introduction) 

महात्मा गाांधींचा आर्थिक विचार हा वनव्िळ आकड्ाांचा खेळ नसून तो नैवतक मूलयाांिर आधाररत 

आह.े औद्योवगक क्ाांतीनांतर युरोपमध्ये कामगाराांची वथिती दयनीय झाली होती, त्याचे पडसाद भारतातही 

उमटले. गाांधीजींनी पावहले की, भाांडिलदार आवि कामगार याांच्यातील सांघर्ष हा केिळ पैशाचा नसून तो 

'मानिी अवथतत्िाचा' आह.े 

प्रथतािनते प्रामुख्याने 'श्रम आवि भाांडिल' याांच्यातील समतोल कसा असािा, याचे सूत्र माांडिे आिश्यक आह.े 

गाांधीजींच्या मत,े "सांपत्तीचा खरा वनमाषता हा कामगार आह,े परांत ु त्या सांपत्तीचा उपभोग घतेाना त्याला 

सन्मानाची िागिूक वमळत नाही." हाच या शोधवनबांधाचा मुख्य गाभा आह.े 

           :               (Philosophy of Dignity of Labour) 

गाांधीजींनी 'Bread Labour' (शरीरश्रम) ही सांकलपना माांडली. 

 सांकलपना: प्रत्येक व्यक्तीन ेआपलया अन्नासाठी काही प्रमािात शारीररक श्रम करि ेआिश्यक आह.े जर 

समाजात सिाांनी शारीररक श्रम केले, तर उच्च-नीच असा भेदभाि उरिार नाही. 

 कामगाराांचा दजाष: जेव्हा समाज शारीररक श्रमाला प्रवतष्ठा दईेल, तवे्हा कामगाराला 'मजूर' न समजता 

'वशलपकार' समजल ेजाईल. 

 आश्रमीय जीिन: साबरमती आश्रमातील वनयमािली ही कामगार जीिनाचा आदशष िथतुपाठ होती, वजिे 

सफाई कामगार आवि बौविक कामगार एकाच पांगतीला बसत. 
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              : ए                (The Theory of Trusteeship) 

                                                               . 

                    :               ,                                                           '     ' 

(Trustee)      . 

                 :                          थ                  थ        . 

          :                                                 ,                                              

                      ,                      . 

                      (१९१८): ए            

                                          : 

         :                                                   . 

                 :            ३५%                               . 

      : "                          ,                         ." 

            :                                                              . 

      :                              '    ' (Arbitration)                 . 

                                     

                                         ,                           .                             : 

        : "                                               ,                थ      ." 

               :                                                                         . 

                  :                                                 ,                                    

                                  . 

                     :                

          '              ' (Textile Labour Association - TLA)     थ         . 

        :                                         . 

           :                                                           . 

                :                           '       ' (Class War)         '   -      ' (Class Cooperation) 

     . 

                          (Machinery and Labour) 

                                ?               

1.                       ,                  . 

2.                                 ,   थ                                . 

3.                                      '               '     ,                                          . 

                                                    

                                            : 

 CSR (Corporate Social Responsibility):      CSR                       '     '                      

   . 

           : 'Work-Life Balance'                                              . 
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       (Conclusion) 

                                थ                                  .                  '     '             

           .                       ,                  '     '            '        '                         

               . 
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