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भहूमका  

भारतीय समाज में महहलाओं की भूहमका पारंपररक रूप से पररिार और गृहस्थी तक सीहमत मानी 

जाती रही ह,ै ककन्तु औद्योहगकीकरण, शहरीकरण, हशक्षा और तकनीकी क्ांहत ने महहलाओं की सोच और 

जीिनशैली में व्यापक पररिततन लाए हैं। गाह़ियाबाद, जो NCR क्षते्र का हहस्सा ह,ै ते़िी से हिकहसत होता 

हुअ शहरी कें द्र ह,ै जहााँ ग्रामीण और शहरी संस्कृहत का ऄनूठा संगम दखेा जा सकता ह।ै यहााँ की महहलाएं 

अधुहनक ऄिसरों और परंपरागत ऄपके्षाओं के बीच सामंजस्य हबठाने का प्रयास कर रही हैं। आस ऄध्ययन के 

माध्यम से यह समझने का प्रयास ककया गया ह ैकक बदलते सामाहजक-अर्थथक पररिेश ने महहलाओं के सोचन,े 

हनणतय लेन ेऔर समाज में ऄपनी हस्थहत को दखेने के तरीकों को कैसे प्रभाहित ककया ह।ै शकु्ला (2012) ने 

भारतीय महानगरों में महहलाओं के जीिन दहृिकोण पर ऄध्ययन करते हुए पाया कक शहरीकरण के प्रभाि से 

महहलाएं पारंपररक सामाहजक भूहमकाओं के साथ-साथ नए पशेेिर और राजनीहतक ऄिसरों की ओर भी बढ़ 

रही हैं। ईनके ऄनुसार, यह बदलाि महहलाओं के सामाहजक नेटिकत  और संसाधनों की ईपलब्धता से गहराइ से 

जुड़ा ह।ै 
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साहहत्य ऄिलोकन  

शमात (2015) न े ऄपन े ऄध्ययन में पाया कक शहरी भारत की महहलाए ं हशक्षा और रोजगार के बढ़त े ऄिसरों के कारण 

पारंपररक गृहहणी की भूहमका से अग ेबढ़कर सामाहजक एि ंअर्थथक गहतहिहधयों में सकक्य रूप से भाग लेन ेलगी हैं। ईनका हनष्कषत था 

कक अधुहनक तकनीक और सूचना माध्यम महहलाओं के हिचारों को ऄहधक स्िततं्र और प्रगहतशील बनाने में महत्िपूणत भूहमका हनभा रह े

हैं। ससह (2016) के ऄनुसार, महहलाओं की मानहसकता में पररिततन मुख्य रूप से हशक्षा और अर्थथक स्िािलंबन के पररणामस्िरूप हुअ 

ह।ै ईन्होंने ऄपन ेशोध में बताया कक हजन महहलाओं के पास ईच्च हशक्षा और हस्थर रोजगार होता ह,ै ईनमें हनणतय लनेे की क्षमता और 

अत्महिश्वास ऄपेक्षाकृत ऄहधक पाया जाता ह।ै गपु्ता (2017) न ेकदल्ली-एनसीअर क्षते्र में महहलाओं की बदलती सोच पर ककए गए शोध 

में हनष्कषत हनकाला कक सोशल मीहडया और हडहजटल प्लेटफॉमत न ेमहहलाओं को नइ दहृि और पहचान दी ह।ै ईनके ऄध्ययन में 65% 

महहलाओं न ेस्िीकार ककया कक आंटरनेट न ेईन्हें सामाहजक मुद्दों, ऄहधकारों और ऄिसरों के बारे में ऄहधक जागरूक बनाया ह।ै कौहशक 

(2018) का ऄध्ययन यह दशातता ह ैकक पाररिाररक संरचना में बदलाि, हिशेषकर संयुक्त पररिार से एकल पररिार की ओर बढ़ते रुझान, 

महहलाओं को ऄहधक स्ितंत्रता प्रदान कर रह ेहैं। ईन्होंने पाया कक एकल पररिारों में रहने िाली महहलाएं ऄपने हनणतय स्ियं लेने में 

ऄहधक सक्षम हैं। िमात (2019) ने ईत्तर प्रदशे के शहरी क्षते्रों में महहलाओं के दहृिकोण का हिश्लेषण ककया और पाया कक अर्थथक स्ितंत्रता 

से महहलाओं के अत्मसम्मान और सामाहजक पहचान में ईल्लखेनीय िृहि होती ह।ै हालांकक, ईन्होंन े यह भी बताया कक पारंपररक 

मान्यताओं और सांस्कृहतक मलू्यों का प्रभाि ऄब भी कइ मामलों में बना हुअ ह।ै दिेी (2020) न ेमहहलाओं की मानहसकता में पीढ़ीगत 

ऄंतर (generational gap) का ऄध्ययन करत ेहुए पाया कक नइ पीढ़ी की महहलाए ंऄहधक कररयर ईन्मुख और लैंहगक समानता की 

पक्षधर हैं, जबकक पुरानी पीढ़ी की महहलाएं पारंपररक भूहमकाओं को ऄहधक प्राथहमकता दतेी हैं। 

चौधरी (2021) ने गाह़ियाबाद में ककए गए सिके्षण में यह हनष्कषत हनकाला कक ईच्च हशक्षा प्राप्त और कायतरत महहलाएं हििाह, पररिार 

हनयोजन, और कैररयर के हनणतयों में ऄहधक सकक्य और स्ितंत्र हैं। ईन्होंने यह भी पाया कक ऐसी महहलाए ंसामाहजक एि ंराजनीहतक 

गहतहिहधयों में भी बढ़-चढ़कर भाग लतेी हैं। हमश्रा (2022) के शोध में यह स्पि हुअ कक COVID-19 महामारी के दौरान हडहजटल 

माध्यमों न े महहलाओं की सामाहजक पहुचं और अर्थथक गहतहिहधयों को बनाए रखने में ऄहम भूहमका हनभाइ। ईनके ऄध्ययन में 

महहलाओं न ेमाना कक ऑनलाआन हशक्षा, िकत -फ्रॉम-होम और इ-कॉमसत न ेईनके जीिन की कदशा को बदल कदया। 

कुमार (2023) न ेNCR क्षेत्र की महहलाओं पर ककए गए शोध में यह पाया कक रोजगार और तकनीकी सुलभता के कारण महहलाए ंऄब 

केिल गहृस्थी तक सीहमत नहीं रहीं, बहल्क िे राजनीहत, व्यापार और सामाहजक नतेृत्ि में भी अग ेअ रही हैं। ऄग्रिाल (2024) ने 

हनष्कषत हनकाला कक भारतीय समाज में महहलाओं की मानहसकता का यह पररिततन स्थायी और बहुअयामी ह,ै हजसमें हशक्षा, रोजगार, 

हडहजटल जागरूकता, और िैश्वीकरण सभी का योगदान ह।ै ईन्होंन ेयह भी कहा कक यह बदलाि न केिल व्यहक्तगत स्तर पर, बहल्क 

सामुदाहयक और राष्ट्रीय हिकास के हलए भी सकारात्मक संकेत ह।ै ऄरोड़ा (2013) के ऄध्ययन से यह स्पि हुअ कक हशक्षा और रोजगार 

के ऄिसरों में िृहि न ेन केिल महहलाओं की अर्थथक हस्थहत सुधारी ह,ै बहल्क ईनके पाररिाररक और सामाहजक हनणतयों में भी ऄहधक 

भागीदारी सुहनहित की ह।ै ऄध्ययन में यह भी पाया गया कक हशहक्षत महहलाएं घरेलू सहसा और लैंहगक भेदभाि के हखलाफ ऄहधक मखुर 

होती हैं। जोशी (2014) ने NCR क्षेत्र की महहलाओं के दहृिकोण पर ककए गए ऄध्ययन में पाया कक मीहडया और आंटरनेट ने महहलाओं 

की राजनीहतक चतेना और अत्म-प्रहतष्ठा को मजबतू ककया ह।ै ईनके ऄनुसार, यह बदलाि हिशेषकर युिा और मध्यमिगीय महहलाओं में 

ऄहधक स्पि ह।ै भटनागर (2015) के शोध में यह पाया गया कक अर्थथक स्िािलंबन महहलाओं की सोच और अत्महनभतरता का सबसे 

बड़ा कारक ह।ै ईनका कहना ह ै कक अर्थथक रूप से स्ितंत्र महहलाएं सामाहजक और पाररिाररक दबािों को ऄहधक सशक्त तरीके से 

चुनौती द ेसकती हैं। सक्सनेा (2016) ने ऄध्ययन ककया कक कैसे बदलते कायतस्थल िातािरण और समान ऄिसर नीहतयों ने महहलाओं को 

पारंपररक सीमाओं से बाहर हनकलन ेका ऄिसर कदया ह।ै ईन्होंन े हनष्कषत हनकाला कक पशेेिर पहचान महहलाओं के अत्मसम्मान को 

बढ़ाती ह।ै हतिारी (2017) ने ग्रामीण और शहरी महहलाओं के मानहसक दहृिकोण की तलुना करते हुए पाया कक शहरी महहलाओं में 

अत्महनभतरता और अधुहनक सोच ऄहधक प्रबल ह,ै जबकक ग्रामीण महहलाओं में ऄभी भी पारंपररक मान्यताओं का ऄहधक प्रभाि ह।ै 

राजपतू (2018) ने ऄध्ययन ककया कक िैश्वीकरण और सूचना प्रौद्योहगकी ने महहलाओं की मानहसकता पर गहरा प्रभाि डाला ह।ै ईनके 

ऄनुसार, आंटरनेट की पहुचं न े महहलाओं को सामाहजक, अर्थथक और कानूनी ऄहधकारों के बारे में ऄहधक जागरूक बनाया ह।ै दास 

(2019) के शोध में यह सामने अया कक सोशल मीहडया प्लेटफॉमत पर सकक्य महहलाएं सामाहजक ऄहभयानों और लैंहगक समानता के 

मुद्दों में ऄहधक भागीदारी करती हैं, हजससे ईनकी सामाहजक भूहमका और प्रभािशहक्त बढ़ती ह।ै महलक (2020) ने गाह़ियाबाद में ककए 
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गए ऄपन े सिके्षण में पाया कक नइ पीढ़ी की महहलाएं हििाह और पररिार के हनणतयों में ऄहधक खुला दहृिकोण ऄपनाती हैं और 

जीिनसाथी के चयन में स्ितंत्रता को प्राथहमकता दतेी हैं। खन्ना (2021) के ऄनुसार, महहलाओं की मानहसकता में बदलाि केिल हशक्षा 

और रोजगार के कारण नहीं बहल्क पाररिाररक समथतन, कानूनी जागरूकता और समाज में बदलते लैंहगक दहृिकोण से भी गहराइ से जुड़ा 

ह।ै 

ईदे्दश्य  

1. गाह़ियाबाद की महहलाओं की िततमान मानहसकता को समझना। 

2. सामाहजक, अर्थथक और तकनीकी बदलािों का महहलाओं की सोच पर प्रभाि का हिश्लेषण करना। 

3. परंपरागत और अधुहनक मूल्यों के बीच महहलाओं की संतुलन प्रकक्या को पहचानना। 

4. महहलाओं के अत्महनभतरता और लैंहगक समानता के प्रहत दहृिकोण का ऄध्ययन करना। 

पररकल्पना  

1. गाह़ियाबाद की महहलाओं की मानहसकता में हपछले दशक में ईल्लखेनीय पररिततन अया ह।ै 

2. हशक्षा और रोजगार के ऄिसरों में िृहि ने महहलाओं को ऄहधक अत्महनभतर और हनणतयक्षम बनाया ह।ै 

3. अधुहनक संचार माध्यमों और हडहजटल मीहडया ने महहलाओं के दहृिकोण को ऄहधक प्रगहतशील बनाया ह।ै 

ऄध्ययन क्षते्र  

यह ऄध्ययन ईत्तर प्रदशे राज्य के गाह़ियाबाद जनपद में ककया गया ह।ै गाह़ियाबाद कदल्ली के समीप हस्थत एक ऄत्यंत महत्िपूणत 

औद्योहगक एि ंशकै्षहणक क्षते्र ह,ै हजस े"Gateway of Uttar Pradesh" भी कहा जाता ह।ै यहााँ शहरीकरण की गहत बहुत तीव्र ह ैऔर 

साथ ही पारंपररक ग्रामीण पृष्ठभूहम भी हिद्यमान ह।ै गाह़ियाबाद हजल ेमें शहरी एि ंग्रामीण दोनों प्रकार की जनसंख्या हनिास करती ह,ै 

हजससे यह समाजशास्त्रीय ऄध्ययन हतेु ईपयुक्त क्षते्र बन जाता ह।ै 

आस शोध के हलए प्राथहमक अाँकड़ े गाह़ियाबाद हजल े के हिहभन्न आलाकों से संकहलत ककए गए, हजनमें नगर क्षेत्र (जैस े कहि नगर, 

राजनगर, िशैाली, आंकदरापरुम) तथा ग्रामीण/ऄधत-शहरी क्षेत्र (जैस ेमोदीनगर, मरुादनगर एि ंहनकटिती गााँि) शाहमल हैं। आस क्षते्र का 

चयन आसहलए ककया गया क्योंकक गाह़ियाबाद में तेजी से बदलत ेसामाहजक-अर्थथक पररिेश के कारण लोगों के व्यिहार, मानहसकता 

और जीिनशैली पर स्पि प्रभाि दखेा जा सकता ह।ै 

ऄध्ययन की सिैाहंतक पषृ्ठभहूम  

यह ऄध्ययन अधहुनकीकरण हसिातं (Modernization Theory) और स्त्रीिादी हसिातं (Feminist Theory) पर अधाररत ह।ै 

अधुहनकीकरण हसिांत यह बताता ह ै कक सामाहजक एिं तकनीकी हिकास व्यहक्त के हिचारों और जीिनशलैी में पररिततन लाता ह,ै 

जबकक स्त्रीिादी हसिांत महहलाओं की समानता, ऄहधकार और स्ितंत्रता की िकालत करता ह।ै आन दोनों हसिांतों के माध्यम से 

महहलाओं की बदलती मानहसकता के सामाहजक कारकों और पररणामों का हिश्लषेण ककया गया ह।ै 

कायतप्रणाली  

गाह़ियाबाद हजल ेके शहरी और ऄधत-शहरी क्षेत्र की  100 महहलाओं का चयन पिहत: स्तरीकृत यादहृछछक के ईपयोग से प्राथहमक डटेा 

के द्वारा संरहचत प्रश्नािली एि ंव्यहक्तगत साक्षात्कार ककया।    

डटेा सकंलन  

डटेा संकलन के हलए 100 महहलाओं से संपकत  ककया गया, हजनमें 18–50 िषत अयु िगत की महहलाएं शाहमल थीं। प्रश्नािली में हशक्षा, 

रोजगार, हििाह, पररिार, स्िततं्रता, हनणतय क्षमता, लैंहगक समानता, सांस्कृहतक मान्यताए,ं और सोशल मीहडया के प्रभाि जैसे हिषयों 

को सहम्महलत ककया गया। डटेा संग्रह के दौरान यह पाया गया कक महहलाएं ऄपने जीिन के हिहभन्न क्षेत्रों में पहले से ऄहधक मखुर और 

अत्महिश्वासी हो चुकी हैं। 

डटेा हिश्लषेण  

शैहक्षक स्तर: 80% महहलाएं स्नातक या ईससे ऄहधक हशहक्षत थीं। रोजगार हस्थहत: 65% महहलाएं ककसी न ककसी प्रकार से रोजगार में 

संलग्न थीं। स्िततं्रता: 78% महहलाओं ने हनणतय लनेे में स्ितंत्रता की बात कही। सोशल मीहडया प्रभाि: 70% महहलाओं ने बताया कक 

सोशल मीहडया न ेईनके हिचारों को अधुहनक और खलु ेदहृिकोण िाला बनाया। परंपरागत मलू्यों पर दहृिकोण: 55% महहलाओं न ेकहा 

कक िे परंपरा और अधुहनकता दोनों का संतलुन बनाए रखना चाहती हैं।  
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डटेा हिश्लषेण (Data Analysis) ताहलकाओं सहहत 

ईत्तरदाताओं की शहैक्षक हस्थहत  

ऄध्ययन में सहम्महलत ईत्तरदाताओं की शैहक्षक हस्थहत को समझना अिश्यक ह ै क्योंकक हशक्षा व्यहक्त के सोचन,े हनणतय लनेे तथा 

सामाहजक मलू्यों की समझ को प्रभाहित करती ह।ै ताहलका में हिहभन्न शैहक्षक स्तरों जैस ेप्राथहमक, माध्यहमक, ईच्च माध्यहमक, स्नातक 

और स्नातकोत्तर अकद का हििरण प्रस्ततु ककया गया ह।ै 

                                   ताहलका 1: ईत्तरदाताओं की शहैक्षक हस्थहत 

हशक्षा स्तर सखं्या (N) प्रहतशत (%) 

मैरिक तक 8 8% 

आंटरमीहडएट 12 12% 

स्नातक 40 40% 

स्नातकोत्तर एि ं

ऄहधक 
40 40% 

कुल 100 100% 

डटेा के ऄनुसार गाह़ियाबाद की 80% महहलाएाँ स्नातक और स्नातकोत्तर स्तर तक हशहक्षत हैं। केिल 20% महहलाएाँ मैरिक या 

आंटरमीहडएट स्तर तक सीहमत हैं। आसका ऄथत ह ैकक गाह़ियाबाद की महहलाएाँ हशक्षा के क्षेत्र में ते़िी से अगे बढ़ रही हैं। ईच्च हशक्षा प्राप्त 

करने के कारण ईनमें अत्महनभतरता, अधुहनक सोच और समाज में सकक्य भूहमका हनभाने की क्षमता हिकहसत हो रही ह।ै 

रोजगार की हस्थहत 

रोजगार व्यहक्त की सामाहजक तथा अर्थथक हस्थहत का द्योतक होता ह।ै ईत्तरदाताओं की रोजगार हस्थहत से यह ज्ञात होता ह ैकक िे ककस 

प्रकार के कायों में संलग्न हैं तथा ईनकी अजीहिका का अधार क्या ह।ै ताहलका में स्िरोजगार, सरकारी नौकरी, हनजी नौकरी, मजदरूी 

और बेरोजगारी की हस्थहत का हििरण कदया गया ह।ै 

ताहलका 2: रोजगार की हस्थहत 

रोजगार हस्थहत सखं्या (N) प्रहतशत (%) 

पूणतकाहलक 

नौकरी 
38 38% 

ऄंशकाहलक / 

स्िरोजगार 
27 27% 

गृहहणी 35 35% 

कुल 100 100% 

पररणाम बताते हैं कक 38% महहलाएाँ पूणतकाहलक नौकरी में हैं, 27% स्िरोजगार/ऄशंकाहलक में और 35% गृहहणी हैं। 

 यह दशातता ह ैकक गाह़ियाबाद की महहलाएाँ पारंपररक भूहमकाओं से बाहर हनकलकर अर्थथक रूप से सकक्य हो रही हैं। हालााँकक ऄब भी 

एक बड़ा िगत गृहहणी के रूप में सीहमत ह,ै जो यह आंहगत करता ह ैकक पाररिाररक हजम्मेदाररयााँ और सामाहजक ऄपेक्षाएाँ अज भी कइ 

महहलाओं को कायतक्षते्र में अने से रोक रही हैं। 

हनणतय लने ेमें स्िततं्रता 

हनणतय लनेे की स्ितंत्रता पररिार एिं समाज में व्यहक्त की भूहमका और सशहक्तकरण का संकेतक होती ह।ै आस ऄध्ययन में यह दखेा गया ह ै

कक ईत्तरदाता व्यहक्तगत तथा पाररिाररक हनणतयों में ककस हद तक स्ितंत्र हैं। ताहलका में पणूत स्ितंत्रता, अंहशक स्िततं्रता और स्ितंत्रता 

का ऄभाि जैसी श्रेहणयों का ईल्लखे ककया गया ह।ै 
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ताहलका 3: हनणतय लने ेमें स्िततं्रता 

स्िततं्रता का स्तर सखं्या (N) प्रहतशत (%) 

पूणत स्िततं्रता 52 52% 

अंहशक स्िततं्रता 26 26% 

स्िततं्रता नहीं 22 22% 

कुल 100 100% 

ऄध्ययन से पता चला कक 52% महहलाएाँ ऄपने जीिन और पररिार संबंधी हनणतयों में पूणत स्ितंत्र हैं। 26% को अंहशक 

स्िततं्रता हमलती ह,ै जबकक 22% महहलाओं के पास स्ितंत्रता नहीं ह।ैयह अाँकड़ े दशातत े हैं कक महहला सशहक्तकरण की कदशा में 

सकारात्मक बदलाि हो रहा ह।ै ऄब महहलाएाँ न केिल हशक्षा और रोजगार में अगे बढ़ रही हैं, बहल्क पररिाररक एिं व्यहक्तगत हनणतयों में 

भी ईनकी भागीदारी बढ़ रही ह।ै 

सोशल मीहडया का प्रभाि 

अज के पररिर्थतत पररिेश में सोशल मीहडया का प्रभाि युिाओं और महहलाओं दोनों पर गहराइ से दखेा जा सकता ह।ै यह ईनके हिचार, 

व्यिहार और पारंपररक मूल्यों की समझ को प्रभाहित करता ह।ै ताहलका में ईत्तरदाताओं की राय के अधार पर सोशल मीहडया के 

सकारात्मक एि ंनकारात्मक प्रभािों का िगीकरण प्रस्ततु ककया गया ह।ै 

ताहलका 4: सोशल मीहडया का प्रभाि 

प्रभाि का स्तर सखं्या (N) प्रहतशत (%) 

बहुत ऄहधक 35 35% 

मध्यम 35 35% 

कम 20 20% 

कोइ प्रभाि नहीं 10 10% 

कुल 100 100% 

70% महहलाओं (35% बहुत ऄहधक, 35% मध्यम) ने स्िीकार ककया कक सोशल मीहडया ने ईनकी सोच और दहृिकोण को 

प्रभाहित ककया ह।ै केिल 10% महहलाओं ने कहा कक आसका ईन पर कोइ प्रभाि नहीं पड़ा।  आससे यह हनष्कषत हनकलता ह ैकक हडहजटल 

प्लेटफॉमत महहलाओं के हलए जागरूकता, जानकारी और सामाहजक सहभाहगता का बड़ा साधन बन चकेु हैं। महहलाएाँ आनके माध्यम से 

अधुहनक मलू्यों, ऄहधकारों और ऄिसरों के प्रहत ऄहधक सजग हो रही हैं। 

परंपरागत मलू्यों के प्रहत दहृिकोण 

समाज में परंपरागत मलू्यों के प्रहत दहृिकोण समय के साथ बदलता रहा ह।ै ऄध्ययन में यह दखेा गया कक ईत्तरदाता आन मूल्यों को ककस 

प्रकार ग्रहण करत ेहैं—क्या ि ेआन्हें पूरी तरह मानत ेहैं, अंहशक रूप से मानत ेहैं, या आन्हें ऄप्रासंहगक मानत ेहैं। ताहलका में ईत्तरदाताओं 

के हिचारों का िगीकरण प्रस्ततु ककया गया ह।ै 

ताहलका 5: परंपरागत मलू्यों के प्रहत दहृिकोण 

दहृिकोण सखं्या (N) प्रहतशत (%) 

पूरी तरह ऄपनाती हैं 18 18% 

अंहशक ऄपनाती हैं 55 55% 

नहीं ऄपनाती 27 27% 

कुल 100 100% 

डटेा से पता चला कक 55% महहलाएाँ परंपरागत मूल्यों को अंहशक रूप से ऄपनाती हैं, 27% महहलाएाँ ईन्हें ऄस्िीकार करती 

हैं, जबकक केिल 18% महहलाएाँ पूरी तरह पारंपररक ढााँचे में रहना चाहती हैं। आसका ऄथत ह ैकक महहलाएाँ अज अधुहनकता और परंपरा 
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के बीच संतुलन बनान ेकी कोहशश कर रही हैं। ि ेपरंपरा को पूरी तरह त्यागना नहीं चाहतीं, लेककन अधुहनक जीिनशैली, स्ितंत्रता और 

समानता को भी महत्ि दतेी हैं। 

ताहलकाओं से स्पि होता ह ैकक – 

गाह़ियाबाद की महहलाएाँ हशक्षा और रोजगार में प्रगहत कर रही हैं। िे हनणतय लनेे में स्ितंत्र हो रही हैं और समाज में सकक्य भागीदारी 

हनभा रही हैं। सोशल मीहडया ने ईनके हिचारों को अधुहनक और प्रगहतशील बनाया ह।ै कफर भी िे ऄपनी संस्कृहत और परंपरा से पूरी 

तरह ऄलग नहीं हुइ हैं, बहल्क एक सतंहुलत मानहसकता हिकहसत कर रही हैं। 

हनष्कषत  

1. हशक्षा और अर्थथक स्िततं्रता न ेमहहलाओं की मानहसकता में हनणातयक बदलाि लाए हैं। 

2. हडहजटल मीहडया न ेमहहलाओं को जागरूक, अत्महिश्वासी और कररयर ईन्मखु बनाया ह।ै 

3. परंपरागत मान्यताओं का प्रभाि पूरी तरह समाप्त नहीं हुअ, बहल्क यह नए मलू्यों के साथ सह-ऄहस्तत्ि में ह।ै 

4. महहलाएं ऄब घरेलू और सामाहजक हनणतयों में सकक्य भागीदारी कर रही हैं। 

5. हििाह और पररिार के हिषय में महहलाओं का दहृिकोण ऄहधक समानता और साझेदारी अधाररत हो रहा ह।ै 

पररकल्पना के ऄनसुार हनष्कषत  

पररकल्पना 1: 

“गाह़ियाबाद की महहलाओं की मानहसकता में हपछल ेदशक में ईल्लखेनीय पररिततन अया ह।ै” 

 हनष्कषत – ऄध्ययन से प्राप्त अाँकड़ े(80% ईच्च हशक्षा प्राप्त, 65% रोजगार से जुड़ी, 78% हनणतय लेने में स्ितंत्रता) यह हसि करते हैं कक 

गाह़ियाबाद की महहलाओं की मानहसकता में हपछले िषों में बड़ा बदलाि अया ह।ै िे ऄब अत्महनभतर, प्रगहतशील और स्ितंत्र सोच की 

धनी हो रही हैं। यह पररकल्पना हसि (Accepted) हुइ। 

पररकल्पना 2: 

“हशक्षा और रोजगार के ऄिसरों में िृहि ने महहलाओं को ऄहधक अत्महनभतर और हनणतयक्षम बनाया ह।ै” 

हनष्कषत – ऄध्ययन से स्पि हुअ कक हशहक्षत और कायतरत महहलाएाँ ऄपने जीिन एिं पररिार संबंधी हनणतयों में ऄहधक स्िततं्र हैं। ताहलका 

3 के ऄनुसार 52% महहलाओं ने पूणत स्ितंत्रता और 26% ने अंहशक स्िततं्रता बताइ। साथ ही रोजगार में संलग्न 65% महहलाओं ने 

पाररिाररक एिं व्यहक्तगत हनणतयों में ऄपनी भूहमका को प्रमखु माना। यह पररकल्पना भी सत्याहपत (Accepted) हुइ। 

पररकल्पना 3: 

“अधुहनक संचार माध्यमों और हडहजटल मीहडया ने महहलाओं के दहृिकोण को ऄहधक प्रगहतशील बनाया ह।ै” 

 हनष्कषत – ताहलका 4 के ऄनुसार 70% महहलाओं ने माना कक सोशल मीहडया ने ईनके हिचारों को प्रभाहित ककया ह।ै 35% ने ‘बहुत 

ऄहधक’ और 35% ने ‘मध्यम’ प्रभाि की बात कही। आससे स्पि ह ै कक हडहजटल मीहडया महहलाओं को सामाहजक, राजनीहतक और 

अर्थथक दहृि से जागरूक ि प्रगहतशील बना रहा ह।ै ऄतः यह पररकल्पना भी सत्य हसि (Accepted) हुइ। 

हनष्कषत  

यह ऄध्ययन स्पि करता ह ैकक गाह़ियाबाद की महहलाएं तेजी से बदलत ेसामाहजक पररदशृ्य में ऄपनी पहचान को नए हसरे से 

गढ़ रही हैं। हशक्षा, रोजगार और तकनीकी प्रगहत ने ईन्हें न केिल अर्थथक रूप से सशक्त बनाया ह ैबहल्क ईनके हिचारों में भी व्यापक 

बदलाि लाया ह।ै हालांकक, िे पूरी तरह परंपरा से ऄलग नहीं हुइ हैं, बहल्क परंपरा और अधुहनकता के बीच संतलुन साधते हुए ऄपनी 

भूहमका का हिस्तार कर रही हैं। यह पररिततन समाज में लैंहगक समानता और महहला सशहक्तकरण की कदशा में एक सकारात्मक संकेत ह ै

गाह़ियाबाद की महहलाओं की मानहसकता में हपछले कुछ िषों में गहरा पररिततन अया ह।ै पहले जहााँ महहलाओं की भूहमका मुख्यतः 

पररिार और गृहस्थी तक सीहमत मानी जाती थी, िहीं ऄब िे हशक्षा, रोजगार, राजनीहत, समाजसेिा और तकनीकी क्षेत्र में भी सकक्य 

भूहमका हनभा रही हैं। ऄध्ययन में पाया गया कक हशक्षा और रोजगार महहलाओं की सोच और दहृिकोण को बदलने िाले सबसे महत्िपणूत 

कारक हैं। ईच्च हशक्षा प्राप्त और अर्थथक रूप से स्िततं्र महहलाएाँ अत्महिश्वासी हैं और जीिन के महत्िपूणत हनणतयों में ऄपनी स्िततं्र 

भागीदारी चाहती हैं। डटेा से यह भी सामन ेअया कक हडहजटल तकनीक और सोशल मीहडया ने महहलाओं की सोच को नया अयाम कदया 

ह।ै यह न केिल ईन्हें सामाहजक और राजनीहतक मुद्दों पर जागरूक बना रहा ह,ै बहल्क ईन्हें ऄपन ेऄहधकारों और ऄिसरों के प्रहत भी 

ऄहधक सजग कर रहा ह।ै अधुहनक तकनीकी साधनों न े महहलाओं की मानहसकता को परंपरागत मान्यताओं से परे जाकर िैहश्वक 

दहृिकोण ऄपनाने के हलए प्रेररत ककया ह।ै हालााँकक, ऄध्ययन यह भी दशातता ह ैकक परंपरागत सांस्कृहतक और सामाहजक मूल्य पूरी तरह 
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समाप्त नहीं हुए हैं। ऄहधकांश महहलाएाँ अधुहनकता और परंपरा के बीच संतुलन बनान े की कोहशश कर रही हैं। आसका ऄथत ह ै कक 

पररिततन के बािजूद भारतीय संस्कृहत की गहरी जड़ें ऄब भी महहलाओं की सोच में मौजूद हैं। शोध यह भी आंहगत करता ह ैकक नइ पीढ़ी 

की महहलाएाँ ऄहधक कररयर-ईन्मुख और समानता की पक्षधर हैं, जबकक पुरानी पीढ़ी की महहलाएाँ ऄपके्षाकृत ऄहधक पारंपररक दहृिकोण 

रखती हैं। आससे यह स्पि होता ह ैकक मानहसकता का यह पररिततन पीढ़ीगत ऄतंर (Generational Gap) के रूप में भी दखेा जा सकता 

ह।ै सामाहजक दहृि से यह पररिततन ऄत्यंत सकारात्मक ह,ै क्योंकक आससे लैंहगक समानता, महहला सशहक्तकरण और सामाहजक न्याय की 

कदशा में नए ऄिसर खुल रह ेहैं। महहलाएाँ ऄब केिल पाररिाररक दायरे में नहीं, बहल्क समाज और राष्ट्र हनमातण में भी सकक्य भूहमका 

हनभा रही हैं। आस प्रकार, गाह़ियाबाद की महहलाओं पर अधाररत यह शोध आस तथ्य की पुहि करता ह ैकक भारतीय समाज में महहलाएाँ 

ऄब नइ पहचान और नए अत्महिश्वास के साथ ईभर रही हैं। ईनकी बदलती मानहसकता न केिल ईनके व्यहक्तगत जीिन को प्रभाहित 

कर रही ह,ै बहल्क समाज और राष्ट्र के व्यापक हिकास में भी योगदान द ेरही ह।ै 
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