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                                           (PMMY)                           व                   

        ,       व    ण            व                  .        व                      (mixed-

method)                          ,       व          ,     ण व         ,           ण    ण      

             ण          /         व   ण            .                          ण    ण        

          व        . 

       :PMMY,         ,          ण   ,             , MSME,     व    

पररचय 

         पतंप्रधान मुद्रा योजनेचा ईदे्दश सूक्ष्म, लघु अणण मध्यम ईद्योगांना (MSMEs) सुलभ, कमी ककमतीवर 

अणण जलद कजज ईपलब्ध करून दणे े हा अह.े बँका व णवत्तीय संस्था या योजनचे्या कायाजन्वयनातील मखु्य 

वाहक अहते. नागपूर णजल्हा ह े औद्योणगक अणण ग्रामीण णमश्र भाग ऄसून येथे PMMY च्या 

ऄंमलबजावणीतील ऄनुभव अणण ऄडचणी स्थाणनक संदभाजत महत्वाच्या अहते. या ऄभ्यासात बँकांच्या 

भूणमका, ऄजज प्रकिया, मजंुरी णनकष, पयजवके्षण व प्रणशक्षण ऄशा बाबींवर लक्ष कें कद्रत केल े अह े मुद्रा 

(MUDRA) कजज णवतरणातील सावजजणनक अणण खाजगी क्षते्रातील बकँांमधील कामणगरीतील ऄसमानता 

संशोधनाचे एक महत्त्वाच ेक्षते्र अह,े कारण ह ेफरक समजनू घतेल्याने या णवत्तीय संस्था नागपुरातील सूक्ष्म-

ईद्योगांच्या पत गरजा ककती प्रभावीपणे पूणज करत अहते याची ऄंतदृजष्टी प्रदान करू शकते. स्थाणनक पातळीवर 

मुद्रा (MUDRA) योजनांच्या यशाच ेमूल्यमापन करण्यासाठी णवतररत केलले्या कजाजच े प्रमाण, कजजदाराची 

लोकसंख्या, सादर केलले्या कजाांच े प्रकार अणण परतफेड कामणगरी यासारखे महत्त्वाच े घटक महत्त्वपूणज 

भूणमका बजावतात. हा ऄध्ययन नागपूर णजल्याच्या संदभाजत णवशेषतः महत्त्वपूणज अह,े जेथे सूक्ष्म-

णवत्तपुरवठाची मागणी लक्षणीय अह,े तरीही दोन क्षेत्रांमध्ये णवतरण दर णभन्न अहते. सावजजणनक अणण 

खाजगी क्षते्रातील बँकांच्या कामणगरीची तलुना करून, या संशोधनाचा ईदे्दश अर्थथक समावशेनाला चालना 

दणे्यासाठी अणण सूक्ष्म-ईद्योजकांना समथजन दणे्यासाठी प्रत्येक क्षेत्रातील सामर्थयज अणण कमकुवतपणा ओळखण े

अह.े णशवाय, हा ऄध्ययन दोन्ही प्रकारच्या संस्थांना भेडसावणाऱ्या अव्हानांमध्ये ऄंतदृजष्टी दइेल अणण छोट्या 

ईद्योगांना चांगल्या सहाय्यासाठी कजज णवतरण धोरण सुधारण्याचे मागज सुचवेल. 
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ऄध्ययनाची ईकद्दष्ट:े 

1.                    PMMY     व                              

2.                     ण        ण  व        वण              ण . 

3.                                         व             व            ण . 

4.      ण  व    ण               ण . 

साणहत्याची समीक्षा: 

               संदभाांचे सव े(ज्यात राष्ट्रीय धोरण ऄहवाल, बँककग ऄभ्यास अणण MSME संशोधन समाणवष्ट) सूणचत करतात की: 

सूक्ष्म कजज योजना ग्राहक-केणन्द्रत सेवा, त्वररत मंजुरी व ककमतीच्या बाबतीत प्रभावी अहते. बँकांचे शाखात्मक नेटवकज , कमजचाऱ्यांचे 

प्रणशक्षण अणण िेणडट चेतावणी यामुळे कजज मंजुरीचा वगे व गुणवत्तवेर फरक पडतो. स्थणलक णबझनेस-प्रोफाआल, मणहला ईद्योजकांचा 

सहभाग अणण णडणजटल ऑनबोर्डडग ह ेमहत्वाचे घटक अहते.  

सशंोधन पद्धती: 

              कजज णवतरण, परतफेड कामणगरी अणण सूक्ष्म-ईद्योग वाढीवर मुद्रा (MUDRA) कजाजचा प्रभाव याचे णवश्लषेण करण्यासाठी हा 

संशोधन नागपूर णजल्यातील सावजजणनक अणण खाजगी क्षेत्रातील बँकांकडून दयु्यम माणहती वापरतो. कजाजची रक्कम, कजजदार ईद्योग 

अणण लोकसंख्या यामध्ये णवणवधता सुणनणित करण्यासाठी प्रणतणनधी नमनुा णनवडला गले े अह.े मुद्रा (MUDRA) कजज वाटपाच्या 

पद्धतींमधील फरक अणण अर्थथक समावेशनाला चालना दणे्यासाठी त्यांची प्रभावीता समजनू घेण्यासाठी णनष्कषाांच े णवश्लषेण केल ेगलेे 

अह.े 

नागपरू णजल्यातील मदु्रा कजज वाटप करताना बकँाचंी       

             प्रधानमतं्री मुद्रा योजना (PMMY) २०१५ मध्ये भारत सरकारने गैर-कॉपोरेट कियाकलापांमध्ये गुतंलेल्या सूक्ष्म अणण लघ ु

ईद्योगांना अर्थथक सहाय्य प्रदान करण्याच्या ईदे्दशान े सुरू केली होती. मुद्रा (MUDRA) योजना तीन प्रकारची कज े दतेे: णशश ु

(₹५०,००० पयांत), ककशोर (₹५०,००१ ते ₹५ लाख), अणण तरुण (₹५,००,००१ ते ₹१० लाख). ही कजे प्रामुख्याने ईद्योजकता 

वाढवणे अणण रोजगाराच्या संधी णनमाजण करण,े णवशेषतः ग्रामीण अणण णनमशहरी भागात अहते. सावजजणनक अणण खाजगी क्षते्रातील 

बँकांद्वारे मुद्रा कजाजचे णवतरण सूक्ष्म अणण लघु व्यवसायांच्या अर्थथक गरजा पूणज करण्यासाठी महत्त्वपूणज अह.े महाराष्ट्राच्या णवदभाजत 

ऄसललेा नागपूर णजल्हा हा एक महत्त्वाचा व्यावसाणयक कें द्र अह ेज्यामध्ये मोठ्या संख्येने सूक्ष्म अणण लघ ुईद्योग अहते. गले्या काही 

वषाांत, सावजजणनक अणण खाजगी क्षेत्रातील बँकांकडून मुद्रा कजज णवतरणाच्या संख्येत लक्षणीय वाढ झाली अह,े ज्यामुळे णजल्यातील 

व्यवसायांच्या वाढीस हातभार लागला अह.े सावजजणनक क्षेत्रातील बँका (PSBs) ऐणतहाणसकदषृ्ट्या भारतीय बँककग क्षते्रातील प्रबळ 

खेळाडू अहते. त्यांची व्यापक पोहोच अह,े णवशषेत: ग्रामीण अणण णनमशहरी भागात, णजथ ेमुद्रा (MUDRA) कजाजची मागणी ऄनेकदा 

जास्त ऄसते. नागपूर णजल्यात, स्टेट बकँ ऑफ आंणडया (SBI), बँक ऑफ महाराष्ट्र (BoM), अणण कॅनरा बँक यांसारख्या सावजजणनक 

क्षेत्रातील बँकान ेमुद्रा योजनलेा चालना दणे्यासाठी महत्त्वपूणज भूणमका बजावली अह.े ताज्या ईपलब्ध अकडवेारीनुसार (माचज २०२४), 

नागपूर णजल्यातील सावजजणनक क्षते्रातील बँकांनी मुद्रा (MUDRA) योजनेऄतंगजत एकूण ₹१२० कोटी णवतररत केल े अहते. जे 

खालीलप्रमाण ेअह:े 

• णशश ूश्रणेी: ₹४० कोटी (एकूण णवतररत केलेल्या रकमेच्या ३३.३%) 

• ककशोर श्रणेी: ₹५० कोटी (एकूण णवतररत केलेल्या रकमेच्या ४१.७%) 

• तरुण श्रणेी: ₹३० कोटी (एकूण णवतररत केलेल्या रकमेच्या २५%) 

नागपरू णजल्यात मदु्रा कजज वाटप करताना बकँाचंी कायजपद्धती खालीलप्रमाण ेअह:े 

1.         व     : 

          ण :                           .                                   व ,       व  18 व                व  

  ण         ण                        ण          व . 

 व         :                 व      ण          व                     व             ण                 ण  

 व       . 
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 व           :                 (         ,         ,            ),    व        व ,  व           व  (   . 

         ),               ण                             ण   व       . 

2.                : 

          ण :                           (CIBIL Score)       .                                              

व    . 

 व                    :                             व             व             .         व          ण , 

        ण                व             . 

   ण:                ण    (collateral-free)           ण                               व          . 

3.             ण    ण व   : 

          :  व      ण    ण       व    ण                  व                     . 

     व   :                                                         . 

       व   :                  व      व   व                ,                   . 

4.          ण       : 

       व      :                                                  व         व  . 

      :                 व    व                  व     ण           व   व                                    . 

नागपरू णजल्यातील बकँासंाठी णवशषे सचूना: 

                            व        ,                     व                           व          ण   व    

   . 

                                                            (help desk)         ण   व       . 

               (DIC)   ण इ                        व                         व    व  व              ण   व    

   . 

    व       व   व  व          ण                   ण            इ       ण      व      ण   व       . 

 व                 ,              /        ण इ              व                                               

         ण   व       . 

                 व       : 

                     बँकांची भूणमका फक्त णनधी ईपलब्ध करून दणे ेनव्ह ेतर ईद्योजकांना णवत्तीय साक्षरता, णबझनेस प्लॅननग व मागजदशजन 

दणेे हदेखेील अह.े PMMY योजनमेध्ये यशस्वी ऄमंलबजावणीसाठी बँका व स्थाणनक कायजकत्याांमधील समन्वय अवश्यक अह.े णडणजटल 

मागज सुलभता वाढवत ेपरंतु णडणजटल साक्षरतचेा ऄभाव अणण प्रमाणणत कागदपत्रांची त्रुटी यामळेु काही ऄपरीपेक्षीत ऄपयश कदसते. 

मणहलांच्या प्रवशे व सहभाग वाढणवण्यासाठी लणक्ष्यत कायजिम व सुलभ पनुभजरण योजना अवश्यक अहते नागपूर णजल्यातील मुद्रा 

योजना (म्युच्युऄल ककमान वतेन परतफेड) योजना भारताच्या सूक्ष्म-कजज क्षेत्रातील एक महत्त्वपूणज ईपिम अह.े सावजजणनक क्षेत्रातील 

बँकांनी एकूण ₹१२० कोटी, तर खाजगी क्षेत्रातील बकँांनी ₹८० कोटी णवतररत केले अहते.सावजजणनक क्षेत्रातील बकँांचा व्यापक णवस्तार 

अह,े णवशेषत: ग्रामीण अणण णनम-शहरी भागात मोठ्या संख्येने लहान कजाांवर लक्ष कें कद्रत करत.े ते सूक्ष्म-ईद्योजकांना सेवा दतेात, णशशू 

श्रेणीतील कजाजच े प्रमाण जास्त अह.े खाजगी क्षेत्रातील बकँांकड े ऄणधक लणक्ष्यत दषृ्टीकोन अह,े ककणचत मोठ्या, ऄणधक प्रस्थाणपत  

व्यवसायांना कजज णवतररत करण,े जसे की ककशोर श्रेणीवर त्यांच ेलक्ष कें कद्रत अह.े त्यांचे कजजदार वदृ्ध ऄसतात अणण त्यांच्या कजाजचा 

वापर खेळत्या भांडवलावर ऄणधक कें कद्रत ऄसतो. बँकांच ेस्थाणनक (branch-level) प्रशासन, िेणडट-ऑकफसरचे कौशल्य व प्रणशक्षण, 

अणण णडणजटल ततं्रज्ञान या णतन्ही घटकांमळेु PMMY चा स्थाणनक यश ठरत.े राष्ट्रीय पातळीवरील PMMY प्रमाणेच (MUDRA 

ऄहवालातील अकड)े स्थाणनक पातळीवरही कजजवाटप ह े मोठ्या प्रमाणावर झाल े अह,े परंत ु नोंद-अधाररत णनकष व ऄजजदाराच्या 

णबझनेस-रेडीनेसमुळे काही ऄजज नाकारले जातात. RBI च्या PSL कदशा-णनदशेांमळेु बँकांचा प्रोत्साहन अणण णनयमबद्धता बदलल्यान े

सूक्ष्म-ईद्योगांना णमळणारे समथजन बदल ूशकते.  
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ऄपके्षीत: 

1.           व   :                               ण    ण                      व          7–21   व             

    ;       व                                    व           . 

2.             /    व                 ण :              व                  व                      ण          ण. 

3.                     :                                             ण (business development services)        

     ;  व                                            . 

4.           व  :               इ /    इ       व                    व                ,                ण     

          ण      ण             . 

5.      व  ण                  :                           ण            व  ण        ण                (    -

             व             व). 

6.                   :                                    ;                           व  व                  व  

 व                          . 

पररणाम: 

नागपूर णजल्यातील मुद्रा कजज वाटपाचे पररणाम खालीलप्रमाण ेकदसून अल ेअहते  

१. अर्थथक पररणाम 

ईद्योग वृद्धी – णशशु, ककशोर अणण तरुण श्रेणीतील कजाजमळेु सूक्ष्म व लघु ईद्योगांची संख्या वाढली. 

रोजगार णनर्थमती – लघु ईद्योजकांनी व्यवसाय सुरू ककवा वाढणवल्यामुळे स्थाणनक पातळीवर नवे रोजगार णनमाजण झाले. 

भांडवली प्रवेश – बँका अणण NBFC द्वारे णनधी सहज ईपलब्ध झाल्याने कमी भांडवल ऄसलेल ेईद्योजक दखेील व्यवसायात ईतरल.े 

२. सामाणजक पररणाम 

मणहला ईद्योजकांना प्रोत्साहन – मणहला ऄजजदारांचा सहभाग वाढला; काही प्रकरणांत मणहला स्वयंसहायता गटांनी व्यवसाय सुरू केले. 

ग्रामीण भागातील लाभ – तालुका व ग्रामीण भागातही कजज पोहोचल्यामुळे पारंपररक शतेीबाहरेील रोजगार वाढल.े 

अर्थथक सक्षमीकरण – कजज णमळाल्यानंतर ऄनेक कुटंुबांच ेईत्पन्न णस्थर झाल.े 

३. ताणंत्रक अणण प्रशासकीय पररणाम 

णडणजटल प्रकियेचा वापर – SBI e-Mudra सारख्या सेवांमळेु ऄजज व मंजुरी प्रकियेचा वेग वाढला. 

सरकारी समन्वय सुधारणा – णजल्हा समन्वय सणमत्यांच्या णनयणमत बठैका झाल्यान ेऄडचणी लवकर सोडवल्या गले्या. 

४. नकारात्मक / मयाजदा 

परतफेडीचे प्रमाण – काही प्रकरणांत व्यवसाय ऄपेणक्षत नफा दउे शकला नाही, त्यामळेु NPA (थकबाकी) वाढली. 

माणहती ऄभाव – काही ऄजजदारांना योजनांचे तपशील नीट समजले नाहीत, त्यामळेु चुकीचे ककवा ऄपूणज ऄजज झाल.े 

व्याजदरांचा ताण – काही कजजदारांना बाजारपेठेतील स्पधमेुळे व व्याजदरामुळे परतफेडीचा ताण जाणवला. 

            : 

पररभाषा: 

    व ण    ,     -      ण   ,    व     (Recycling) व       व       ण           /  व               . 

मुद्रा कजज णवतरणातील संदभज: 

बका कजजदारांना ऄशा ईद्योगांना प्रोत्साहन दउे शकतात जे पयाजवरणास कमी हानीकारक ईत्पादन तंत्रज्ञान वापरतात. 

लघु ईद्योगांना आको-फ्रें डली पॅकेनजग ककवा कमी काबजन ईत्सजजन करणारे ईत्पादन तंत्रज्ञान वापरण्यास प्रवृत्त करणे. 

ईदा.: नागपूरमध्ये सौर ईजवेर चालणारे मणशनरी युणनट्स ककवा ररसायकल केलले्या साणहत्याचा वापर करणारे लघु ईद्योग. 

             : 

पररभाषा: 

    व           व ण       व                       व         . 

मुद्रा कजज णवतरणातील संदभज: 

बँकांनी कजज मंजूर करताना पयाजवरणीय पररणामांचा णहशेब घेणे. 

कजजदारांनी अपल्या व्यवसायात प्रदषूण कमी करण्याच्या खचाजची नोंद ठेवणे. 

ईदा.: एखादा लघ ु ईद्योग गाळप प्रकियेत वापरललेे पाणी पुन्हा शुद्ध करून वापरतो, तर त्याचा खचज अणण बचत दोन्ही णहशेबात 

समाणवष्ट होणे. 
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   व     : 

बँका अणण MSMEs मध्ये णडणजटल प्लॅटफॉम्सज, कफनटेक ऄॅप्स, इ-कॉमसज यांचा वापर वाढवणे. 

नवीन ईत्पादन कल्पना — पयाजवरणपूरक फर्थनचर, बायोणडग्रेडबेल प्लाणस्टक पयाजय आत्यादी. 

     णवपणन : 

बँकांनी लणक्ष्यत (Targeted) प्रचार — णवणशष्ट ईद्योग क्षते्रांसाठी कजज पॅकेजेस. 

सोशल मीणडया, णबझनेस नेटवर्ककग आव्हेंट्स, स्थाणनक ईद्योग प्रदशजनात मुद्रा योजनचेा प्रचार. 

                   : 

         ईत्पादन णडझाइनमध्ये नवनवीन कल्पना (ईदा. स्थाणनक कच्चा माल वापरून हस्तकला).माकेटटगमध्ये स्थाणनक सांस्कृणतक 

घटकांचा समावशे (ईदा. नागपूर संत्र्याचे ब्रँनडग).कजज ईपभोग अणण पुनभजरणासाठी अकषजक व सोप्या योजना णडझाइन 

करणे.पयाजवरणपूरक ब्रँड प्रणतमा तयार करून ग्राहकांचा णवश्वास नजकणे 

णनष्कषज: 

नागपूर णजल्यात PMMY च्या ऄमंलबजावणीत बँकांचा हात महत्त्वाचा अह.े बँकांच ेप्रणशक्षण, प्रकियात्मक पारदशजकता, द्रतु मंजुरी 

प्रणाली व णडणजटल ऑनबोर्डडग सुधारल्यास कजज णवतरण जलद व पररणामकारक होउ शकते. स्थाणनक ईद्योजकांना णबझनेस-रीणडनेस 

(business readiness) वाढणवण्याचे ईपिम एकणत्रतपण ेराबवल ेपाणहजेत. 

नागपूर णजल्यातील PMMY च्या प्रभावी ऄमंलबजावणीसाठी बँक शाखांची कायजक्षमता, प्रकियागत पारदशजकता व ईद्योजक प्रणशक्षण 

अवश्यक अह.े णडणजटल ऑनबोर्डडगचा णवस्तार व ग्रामीण साक्षरता वाढणवल्यास कजज णवतरण ऄणधक समावेशक व पररणामकारक 

होइल. राष्ट्रीय ऄहवाल दशजणवतात की PMMY ने एक मोठा सामाणजक-अर्थथक प्रभाव णनमाजण केला अह;े स्थाणनक पातळीवरील 

फेरबदल व णशफारसी हाच पुढील टप्पा ऄसावा.  

       : 

1.             ण:                      व             व ;                   व   व  व व . 

2.            :                        PMMY व MSME  व        ण;                                   ण. 

3.   इ  -        :             व      व       ए                व                  ण  व  व       . 

4.     ण       व  वण :     इ  व    -        (camp)          ण                    व                      . 

5.     -        :                                    -   व          व    ण . 

6.          व         व         :                        व  व    (special counseling, softer terms)         

      . 
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